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• Temel değerlerimize uygun yaşarız.

• Hukuki ve diğer yükümlülüklere uyumluluğu sağlamak için herkesin 

ÇSG ile ilgili konuları sahiplenmesini ve bunlarla ilgili hesap verebilir 

olmasını sağlarız.

• Tenneco'nun, tüm paydaşların güvenini ve inancını kazanmasını ve 

müşterilerimiz için tercih edilen ortak olmasını sağlayacak fırsatları 

yakalamaya odaklanan sürekli gelişim zihniyetine sahibiz. 

• Tehlikeleri ortadan kaldırarak, çevreyi koruyarak ve enerji verimliliğini 

ve diğer kaynak verimliliklerini en üst düzeye çıkararak güvenli ve 

sağlıklı çalışma ortamları oluşturmak ve sürdürmek amacıyla kurumsal 

hızla iyileştirmeler gerçekleştiriyoruz.

• Meslektaşlarımızın ve diğer paydaşlarımızın danışma ve iyileştirme 

programlarına dahil edilmesi yoluyla ÇSG ile ilgili iyileştirmeleri derhal 

gerçekleştirme yetkisine sahip olmalarını sağlıyoruz.

• Yaralanmaları önlemek ve tüm paydaşları güvende tutmak amacıyla 

yüksek riskli faaliyetlerimizde riskin ortadan kaldırılmasına 

odaklanıyoruz.
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